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Актуальность: 

Для казахстанского общества, как одного из самых поликультурных и полиэтничных 

в современном мире, межнациональное общение не просто термин, категория для научного 

исследования, а жизненно важный компонент цивилизационной безопасности. 

Современный Казахстан сложился как многосоставное общество и в начале XXI века 

продолжает решать вопросы интеграции этнических коллективов в казахстанскую 

политическую нацию. 

Движение казахстанского общества к новому качеству жизни по пути развития 

мировой цивилизации невозможно без внутренней стабильности и консолидации, 

сохранения и укрепления межнационального согласия на всех уровнях отношений. 

Изменение парадигмы развития нашей страны в этой плоскости, обозначены в Послании 

Главы государства Касым-Жомарта Токаева народу Казахстана «Новый Казахстан: путь 

обновления и модернизации». Данный проект направлен на содействие реализации Задачи 

1 «Развитие казахстанской идентичности и интеллектуального потенциала» Национального 

проекта "Ұлттық рухани жаңғыру". 

Студенческая молодежь представляет собой ту социально-демографическую 

группу, которая находится в процессе становления и развития социокультурной и 

гражданской зрелости. Слабая вовлеченность молодых людей в систему общественных 

отношений, сохранение установок и стереотипов предшествующего поколения вызывают 

у них тяготение к идентификации и обособлению, конформизм и негативизм. Именно 

поэтому необходимо уделять особое внимание межэтническому взаимодействию в 

молодежной среде. 

Научное исследование ориентировано на профилактику межэтнических конфликтов 

в Казахстане и предупреждение их через механизмы институционального регулирования, 

которое на наш взгляд является одним из самых эффективных способов формирования 

толерантных установок, ценности солидарности и взаимоуважения. 

 

Цель проекта:  

Разработка эффективных путей институционального регулирования профилактики 

межэтнических конфликтов среди студенческой молодежи в условиях социокультурной 

трансформации казахстанского общества через систему образования и общественных 

организаций. 

 

Ожидаемые и достигнутые результаты: 

1. Разработаны пути институционального регулирования профилактики 

межэтнических конфликтов в студенческой среде через систему образования и 

общественных организации: создание Клуба «Мәдениеттің Бірлігі» в университете; 

разработка: цифровой платформы «Кросскультурный диалог», учебно-методического 

обеспечения по профилактике межэтнических конфликтов в студенческой среде (курс 

повышения квалификации «Профилактика межэтнических конфликтов в студенческой 

среде», методические рекомендации «Инновационные педагогические технологии для 

профилактики межэтнических конфликтов», учебное пособие «Межэтнические отношения 

в условиях социокультурной трансформации казахстанского общества»). 

Работа будет продолжена 

2. Создан клуб «Мәдениеттің Бірлігі» на базе НАО «Карагандинский технический 

университет имени Абылкаса Сагинова» с целью вовлечения молодежи в систему 

межэтнических общественных отношений.  

Проведен анализ воспитательной работы в вузе для определения миссии, стратегии, 

цели и задач клуба «Мәдениеттің Бірлігі». Утвержден Устав студенческого клуба 

«Мәдениеттің Бірлігі»; разработан механизм управления клубом, логотип клуба. 



Сформирован состав участников клуба на основе исследований достижений студентов вуза, 

их интересов, склонностей, ценностей, этнической принадлежности и т.п. Определена 

логистика клуба: конкретные правила клуба, круг исполнительных должностей, 

обязанности для каждой должности.  Разработана организация деятельности студенческого 

клуба «Мәдениеттің Бірлігі»: регламент клуба, календарный план мероприятий, 

периодичность встреч. Разработаны и проведены мероприятия по открытию клуба. 

Проведена презентация клуба с приглашением Руководителей этнокультурного 

объединения Карагандинской области. Проводится информационная и медиа работа клуба. 

Создан и продвигается бренд клуба, его философия и проводится работа по росту 

узнаваемости клуба.   

Получен акт о внедрении от 29.02.2024г.  в воспитательной процесс Университета 

инструментов профилактики межэтнических конфликтов, формировании и развития 

гармоничных межэтнических отношений в студенческой среде.  

Работа завершена 

3. Разработан учебно-методический комплекс курса повышения квалификации 

«Профилактика межэтнических конфликтов в студенческой среде» и апробирован в НАО 

«Карагандинский технический университет имени Абылкаса Сагинова». 

Организованы и проведены курсы повышения квалификации (КПК) «Профилактика 

межэтнических конфликтов в студенческой среде» для кураторов, профессорско-

преподавательского состава, педагогических работников, занимающиеся воспитательной 

деятельностью в университете. Разработана программа, тематический план и план-график 

курсов повышения квалификации.  

Разработано содержание курсов повышения квалификации «Профилактика 

межэтнических конфликтов в студенческой среде» по темам: 

- «Государственная политика в сфере межэтнических отношений РК»;  

- «Межнациональные ценности и ключевые понятия в межэтнических отношениях 

казахстанского общества»,  

- «Психологические особенности межэтнических отношений в условиях 

образовательного пространства»,  

- «Межэтнические конфликты: пути по сохранению и укреплению межэтнического 

согласия в образовательной среде»;  

- «Мультикультурное образование студентов многонационального высшего учебного 

заведения»; 

- «Технологии эффективного межкультурного взаимодействия в ОВПО». 

Разработана методика проведения курсов повышения квалификации: произведен 

подбор активных и интерактивных методов, форм обучения; разработан дидактический 

материал, инструменты итогового контроля.  

Осуществлен набор слушателей на курсы повышения квалификации «Профилактика 

межэтнических конфликтов в студенческой среде», проведены занятия: лекции, семинары. 

Осуществлено продвижение КПК в социальных сетях –  

https://www.instagram.com/ankisgd_kstu?igsh=MTJzaTY1eTZvcWM1Yg==         и                                                                   

https://www.instagram.com/stu_club_madiniet_birligi?igsh=MWNvdjExN3phZTVwYw== .  

Подготовлен интерактивный опрос для выявления ценностных установок по темам 

курсов повышения квалификации. 

Получен Акт внедрения от 29.05.2024г. курса повышения квалификации для 

кураторов, профессорско-преподавательского состава, педагогических работников, 

занимающиеся воспитательной деятельностью в образовательный процесс университета  
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Информация для потенциальных пользователей: 

Полученные результаты могут быть использованы в деятельности госслужащих 

департаментов внутренней политики акиматов разных уровней, руководителей 

национальных культурных центров АНК, руководителей молодежных организаций, 

ответственных лиц по воспитательной работе вузов и колледжей, как спецкурс по 

политологии, социологии, культурологии. 

 

 

Рисунок 1 - Открытие студенческого клуба «Мәдениеттің Бірлігі» 

Рисунок 2 – Знакомство и установление дальнейшего сотрудничества с ГБУ 

«Московский дом национальностей» (правительство Москвы, Департамент 

национальной политики и межрегиональных связей города Москвы, РФ). 



Область применения: 

Разработанные пути институционального регулирования профилактики 

межэтнических конфликтов среди студенческой молодежи станут базой для продвижения 

комплекса дополнительных мер по реализации принципа «Разные взгляды – единая нация», 

направленных на сохранение основ национальной идентичности и единства народа 

Казахстана в рамках социокультурной трансформации казахстанского общества.  

Разработанная цифровая платформа «Кросскультурный диалог» будет выступать в 

качестве интегратора элементов новой социокультурной среды, отвечающей потребностям 

и запросам общества и выполняющей роль коммуникативного поликультурного 

пространства, ориентированного на информационно-разъяснительную работу в области 

профилактики межэтнических конфликтов, проведения межкультурных диалогов, 

конференций, дебатов, с целью снижения межэтнической напряженности. 

Деятельность Клуба «Мәдениеттің Бірлігі» в опорном вузе планируется осуществлять 

с целью вовлечения молодежи в систему межэтнических общественных отношений. 

Учебно-методическое сопровождение может быть использовано в системе 

повышения квалификации преподавателей и учебно-воспитательном процессе организаций 

высшего и послевузовского образования, а также в рамках коммерциализации полученных 

результатов проекта, с целью продвижения идеи межэтнического согласия. 

Полученные результаты могут быть использованы как платформа для продолжения 

научных исследований в данном направлении. Актуализированная методологическая 

основа даст возможность рассмотреть представленную проблему с учетом специфики 

современного Казахстана в новом социокультурном формате и будет иметь 

практикооринтированный характер. 
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