
ДЕПАРТАМЕНТ АГЕНСТВА РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН ПО ДЕЛАМ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ПО ОБЛАСТИ ҰЛЫТАУ

№ 19-9-05- 13/69-И от 27.01.2023
Высшие учебные заведения

(по списку)

Департамент Агентства Республики Казахстан по делам государственной 
службы по Улытауской области (далее -  Департамент) планирует заключить 
официальное соглашение (меморандум) о сотрудничестве с вузами Карагандинской 
области с целью привлечения молодежи на государственную службу в направлении 
создания профессионального государственного аппарата.

Его основная цель - привлечение квалифицированной, образованной молодежи 
в государственные органы Улытауской области, ознакомление их с порядком 
поступления на государственную службу.

В соответствии с пунктом 6 статьи 15 Закона «О государственной службе 
Республики Казахстан» лица, окончившие обучение в организациях образования в 
рамках государственного заказа по образовательным программам высшего и (или) 
послевузовского образования с результатом обучения не ниже значения, 
установленного уполномоченным органом, в течение одного года после окончания 
данного обучения могут занять административные государственные должности 
корпуса «Б», без проведения конкурса:

1) нижестоящую должность аппарата акима и маслихата района области или 
города областного значения (кроме города, являющегося административным центром
области);

2) не руководящую должность исполнительного органа района области и 
города областного значения (кроме города, являющегося административным центром 
области), финансируемого из местного бюджета;

3) не руководящую должность аппарата акима города районного значения,
села, поселка, сельского округа;

4) не руководящую должность территориального подразделения Центрального 
государственного органа и его ведомства в областном районе или городе областного 
значения (кроме города, являющегося административным центром области).

Вышеуказанные изменения позволят выпускникам вузов начать свой трудовой 
путь в качестве работников государственной службы.

Кроме того, сообщаем, что при участии в конкурсном отборе опыт работы не 
требуется при наличии высшего или послевузовского образования для нижестоящих 
должностей в государственных органах.

Таким образом, Департамент выражает готовность совместно работать с 
руководимыми вами высшими учебными заведениями. Кроме того, просим внести в 
план мероприятий на февраль, март месяцы организацию встреч со студентами 
последних курсов по данному вопросу.
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